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Broj: 1/1-74/2011

Split, 12. sije¢nja 2011. godine

Temeljem ¢lanka 16. Statuta Plovput-a Split 1 to¢ke 1.3. Akcijskog plana za provodenje
Antikorupcijskog programa Plovputa d.o.o. Split za razdoblje 2010.-2012. od 21. prosinca
2009. godine, Direktor Drustva donosi slijedecu

ODLUKU O UTVRDIVANJU RADNIH MJESTA
KOJA SU OCIJENJENA VISOKIM STUPNJEM RIZIKA NA KORUPCIJU

Tocka I.
Ovom Odlukom utvrduje se popis radnih mjesta koja su ocijenjena visokim stupnjem rizika
na korupciju kako slijedi:

Direktor — Uprava Drustva

Pomo¢nik direktora za tehnicke poslove

Pomoc¢nik direktora za gospodarstvo

Savjetnik direktora za ekonomske poslove 1 reviziju

Rukovoditelj Sektora sigurnosti plovidbe

Rukovoditelj Sektora za odrzavanje

Rukovoditelj Financijsko-informatickog sektora

Rukovoditelj Komercijalnog sektora

9. Sef odsjeka za nabavu

10. Rukovoditelj Pravno-kadrovskog sektora

11. Koordinator za plovna podru¢ja i Rukovoditelj Plovnog podrucja Split
12. Rukovoditelj Plovnog podruc¢ja Pula

13. Rukovoditelj Plovnog podrucja Rijeka

14. Rukovoditelj Plovnog podruc¢ja Zadar

15. Rukovoditelj Plovnog podruéja Sibenik

16. Rukovoditelj Plovnog podruc¢ja Korcula

17. Rukovoditelj Plovnog podru¢ja Dubrovnik

18. Ovlasteni predstavnici DruStva u postupku javne nabave sukladno popisu koji je
sastavni dio ove Odluke.
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Tocka II.
Radnici iz tocke 1. ove Odluke duzni su potpisati [zjavu o povjerljivosti i nepristranosti.

Tocka III.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Direktor:

Mate Perisi¢, dipl.ing.

Dostaviti: Oglasna plo¢a — ovdje



